PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragdo

DECRETO N°. 9.379, DE 22 DE FEVEREIRO 2021.
Modifica o Anexo | e altera o § 1° Art. 2°
do Decreto 9.336/2021.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO, no uso
das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que foi atribuida pela autoridade estadual a Bandeira
Vermelha no Modelo de Distanciamento Controlado do Governo RS, prevista no Decreto
Estadual N° 55.766 de 21 de fevereiro de 2021, a regido R3, a qual esta afeto o Municipio
de Sant”Ana do Livramento.

CONSIDERANDO a anélise dos Planos de Contingéncia para prevencao e
controle da transmisséo do COVID-19 pelo COE - LIVRAMENTO, conforme Decreto
Municipal n° 17 de 04 de janeiro de 2021.

CONSIDERANDO os Decretos do Governo do Estado, nUmeros 55.764, de
20 de fevereiro de 2020 e 55.769, de 22 de fevereiro de 2021, que suspende atividades,
inclusive comerciais das 20h as 05h até as 05h do dia 02 de marco de 2020.

CONSIDERANDO a rapida piora nos indices de contagio e Obitos no
municipio de Santana do Livramento.

DECRETA:

Art. 1°. Fica alterado o Anexo | com as medidas e protocolos de enfrentamento
do Covid-19.

Art. 2°. Altera o paragrafo 1° do art. 2° do Decreto n® 9.336/2021, que passa a
ter a seguinte redacdo do Art. 2° § 1°, passa a ser a seguinte:

“Art. 2°...

81° - As denuncias relativas ao descumprimento do presente Decreto devem
ser realizadas através dos telefones (55) 3968-1000, no horario das 07h30 as 13h30. A
partir das 13h30 e, aos sabados e domingos, as denuncias devem ser realizadas para o
telefone (55) 98453-7180".

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢es em contrario, este Decreto entra em vigor
na data de sua publicacao.
Sant’Ana do Livramento, 22 de fevereiro de 2021.

ANA LUIZA MOURA TAROUCO
Prefeita Municipal
Registre-se e Publique-se:

MATHEUS BORGES MEDINA
Secretario Municipal de Administragao
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ANEXO |

* Protocolo Obrigatorio: Mascara, Distanciamento de 1m?2, Teto de
ocupacéao (base PPCI), Higienizag&o, EPIs, Protecéo de grupo de risco (o servidor publico

Afastamento de casos, Cuidados no atendimento ao publico, Atendimento prioritario para
grupos de risco (das 7h as 10h), Informativo visivel.
* Monitoramento de temperatura: Medir temperatura através de
termbémetro digital infravermelho, a fim de verificar se o trabalhador, usuario ou cliente

apresenta temperatura igual ou superior a 37,6°.

* Controle de acesso: todo local que tiver a sua capacidade maxima
operacional (clientes e/ou funcionarios) deverd manter controle permanente sobre o
namero de pessoas em seu interior e devera informar aos fiscais sempre que solicitado.

restrito

©
2
©
Modo de Operagio o 2
(forma de operagéo, respeitando o teto © £
8 de operacéo e o teto fje ocupagao do _% P
On espaco fisico - max. pessoas) S T;
g o |z
s o £
» (@] o 3
2 g & Trabalhadore Atendimento § °
8 ° 9 S S 2 5
= 3 e I3 =
Administracéo
Administracao Puablica - 100% 07h30 | Teletrabalho / Teleatendimento / X
Publica Servicos nao Trabalhadores as Presencial Presencial restrito/ X
essenclais 13h30 Secretaria da
Fazenda (07h30 as
16h)
Teletrabalho/
Administracdo | Administracéo Publica 100% 07h30 Presencial Teletatendimento / X X
Publica - Trabalhadores as Operacional: Presencial restrito
Servigos 13h30 | 07h30 as 17h30
essenciais Quando regime
de plantdo: 24h
Administrativo:
Teletrabalho /
Presencial
(07h30 as 13:30) Teleatendimento/
Administracéo DAE 100% 24h Operacional: Presencial restrito
Publica Trabalhadores Presencial X
(07h30 as
17h30)
Plant&o.
Locais Publicos Proibido permanéncia /
Administragdo | abertos, sem controle Pragas Permitido apenas
Publica de acesso (calcadas, e circulacéo e realizacao X
vias, pragas e 50% lotagao Parque de exercicios fisicos /
parques) s Distanciamento
Das interpessoal minimo de
07h 1m / Uso obrigatério e
As 20h correto de mascara,
cobrindo boca e nariz.
Administracédo Atividades de 100% Teletrabalho / Teleatendimento /
Publica fiscalizac&o trabalhadores 24h Presencial Presencial restrito X
restrito
Administracéo Inspecédo Teletrabalho / Teleatendimento / X
Publica sanitaria 100% 24h Presencial Presencial restrito
trabalhadores




SN AN £ |\ VRAMERS.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO

Secretaria Municipal de Administragdo

Agricultura, ;
Pecuéria e A%’gzcudgjrzz € 100% 24h Teletrabalho /
Serv. trabalhadores Presencial
Relacionados
Agricultura, Producgéo
Pecuéria e Florestal 100% 24h Teletrabalho /
Serv. trabalhadores Presencial
Relacionados restrito
Presencial restrito /
Grupos de no maximo 4
pessoas por mesa /
Distanciamento de 2m
entre mesas / Apenas
Teletrabalho / clientes sentados em
Restaurantes a la Presencial mesas, sem
Alimentag&o carte, prato feito e 50% 07h as restrito/ permanéncia em pé_/
buffet Trabalhadores 20h Ventilagio Autoriza o autosservico
25% lotagao cruzada (janelas mediante uso de luva
e portas abertas) descartavel./ Drive-thru,
Pegue e Leve (até as
20h), Comércio
eletrénico e Telentrega
(24h).
Presencial restrito /
Grupos de no
maximo 4 pessoas
por mesa /
Distanciamento de
2m entre mesas /
Apenas clientes
50% 07h 3 Teletrabalho / | Sentados em mesas,
; = Trabalhadores as : sem permanencia
Alimentacéo Lanc_honetes, 25% lotacho 20h Prese_nual em pé / Drive-thru,
lancherias, bares e restrito/ Pegue e Leve (até
similares Ventilagéo 9 P
cruzada (janelas as i(l):t)r,@(r?ic(’: rcr:eercm
€ portas abertas) Telentrega (24h).
. - Lancherias de rua ) . .
Alimentacéo (vans, trailers e ) Presencial Presencial Restrito /
similares) Trabg’l?] ﬁjores 07h as restrito Pegue e Leve, Drive-
20h thru (até as 20h)
Comércio eletronico,
Telentrega.(24h)
Plantéo de Bebidas e 50% Teletrabalho / Pegue e Leve e
Alimentagéo similares Trabalhadores 07 a Presencial Drive-thru (até as
20h restrito 20h), Comércio
eletrénico e
Telentrega.(24h).
Pegue e Leve e
Servicos de Delivery Teletrabalho / Drive Thru (até as
Alimentagéo 50% 24h Presencial 20h), Comércio
Trabalhadores restrito eletronico e
Telentrega.(24h)
Teletrabalho /
. . Presencial Teleatendimento /
Alojamento Hoteis e similares 50% da 24h restrito / Presencial restrito /
(geral) lotag&o do Restaurantes, | Vedado o uso de areas
PPCI bares, comuns: equipamentos,
lanchonetes e espreguicadeiras,
espagos brinquedos infantis,
coletivos de saunas e quadras.
alimentacéo:
conforme
protocolo de
"Restaurantes e
Lanchonetes"
Casas, Chéacaras Teletrabalho / )
_ (com ou sem piscina) 50% da 07h as Presencial Teleatendimento /
Alojamento para lazer por diaria lotagéo do 20h restrito / Presencial restrito /
PPCI Restaurantes, Vedado eventos e
bares, festas no local.
lanchonetes e
espagos
coletivos de

alimentacao:
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conforme
protocolo de

"Restaurantes e

Lanchonetes”

Artes, Cultura,

Parques Aquéticos,

Esportes e Atrativos Turisticos Fechado ao
Lazer e Similares — fixos publico
ou itinerantes
Artes, Cultura, | muyseus, centros
Esportes e culturais e Fechado ao
Lazer similares publico
Teleatendimento /
Bibliotecas, Teletrabalho/ Atendimento
Artes, Cultura, arquivos, acervos e 25% 08 as Presencial individualizado, com
Esportes e similares Trabalhadores 20h Restrito agendamento
Lazer (pegue e leve)
Drive Thru e
Telentrega.
Eventos sociais e de
entretenimento em
Artes, Cultura, buffets, casas de Vedado
Esportes e festas, casas de
Lazer shows, casas
noturnas, bares e
pubs, residéncias ou
similares
Servigos de 25% Presencial restrito,
educacao fisica Trabalhadores: Teletrabalho / com distanciamento,
Artes, Cultura, (academias, centros 250 da Iotagé’o 06h as Presencial sem contato fisico /
Esportes e de treinamento, limitado a 30 ’ 20h restrito Limpeza dos
Lazer estldios e similares) pessoas No max. aparelhos para cada
uso/1,5m de
distanciamento /
Vedado atividades
coletivas. E
obrigatério o
estabelecimento
indicar um
funcionario
responsavel pelo
controle dos
protocolos de
distanciamento.
Servicos de Teletrabalho / Presencial restrito,
educagéo fisica em 25% 06h as Presencial com distanciamento de
Artes, Cultura, piscina (aberta ou Trabalhadores; 20h Restrito 1m, sem contato fisico,
Esportes e fechaday) 25% da lotagéo material individual
Lazer
Teletrabalho  / | Presencial restrito, com
Artes, Cultura, Clubes sociais, e 25% 08h as | Aberto s_o_mente distanciarp_ento, sem
Esportes e similares (com ou Trabalhadores/25 20h | para atividades | contato fisico, material
Lazer sem piscina) % de lotagéo fisicas / | individual / Esportes
Restaurantes, conforme protocolo
bares, “Quadras de Esportes e
lanchonetes e | Similares) Fechamento
espacgos de areas comuns, tais
coletivos de | como
alimentacéo: espreguicadeiras,
conforme brinquedos infantis,
protocolo de |saunas, saldes de
"Restaurantes” e | festas, churrasqueiras
"Lanchonetes, compartilhadas e
Piscinas demais locais para
conforme eventos sociais e de
protocolo entretenimento /
“Servigos de | Academias conforme

educacéo fisica

em piscina”

protocolo de "Servigos

de educagdo
(academias, centros

fisica

de

treinamento, estudios e
similares)" / Piscinas

respeitar

[¢]




VT ANA D VRANENS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO
Secretaria Municipal de Administragdo

distanciamento de
1m2).
Artes, Cultura, | Quadras de esporte e Fechado ao
Esportes e similares publico
Lazer
Teletrabalho /
Presencial
restrito /
Restaurantes,
Assisténcia 100% 24h bares, Presencial restrito /
Social Trabalhadores lanchonetes e Teleatendimento
espagos
coletivos de
alimentagao:
conforme
protocolo de
"Restaurantes” e
"Lanchonetes"
Teleatendimento /
Presencial restrito /
Atividades de 75% 24h Teletrabalho / programas de
Radio Trabalhadores Presencial entrevistas e debate
restrito respeitar a lotagao
de 50% da sala.
Coleta, )
tratamento 100% 24h Teletrabal_ho / Teleatendlmento
e Trabalhadores Presenual / Prese_ncnal
Disposigo restrito restrito
de
Residuos.
Teletrabalho / Presencial Restrito/
Presencial Comeércio eletrdnico
Comércio 50% 08h as restrito / |/ Telentrega / Drive-
Atacadista Trabalhadores, 20h Respeito ao teto | thru/Pegue e Leve
25% lotagdo de ocupacgéo e
ao
distanciamento /
Ventilagdo
cruzada (janelas
e portas abertas)
o Teletrabalho / Presencial Restrito/
Comeércio 0% 08h as Presencial Comércio eletronico
- Trabalhadores . .
Varejista 25% lotagdo 20h restrito / |/ Telentrega / Drive-
Respeito ao teto | thru/ Pegue e Leve
de ocupacao e
ao
distanciamento /
Ventilagdo
cruzada (janelas
e portas abertas)
100% Teletrabalho / Presencial restrito /
Comércio . Trabalhadores 24 Presencial Telentrega /
Varejista Farmacias 50% lotagéo horas restrito Pegue e Leve / Drive-
thru
Comércio Varejista
de Produtos Presencial restrito /
Alimenticios 50% Teletrabalho / Telentrega /
Comeércio (hiper/supermercados | Trabalhadorese |07has | Presencial Pegue e Leve /
Varejista , agougues, fruteiras, | 25% de lotagdo |20h restrito Drive-thru
padarias e similares)
Presencial restrito
OBS: vedada
Comércio de 75% Teletrabalho / aglomeracao e
Comércio Combustiveis para Trabalhadores 24h Presencial vedado o consumo
Varejista Veiculos Automotores restrito de bebidas
alcodlicas nas
dependéncias e
entorno dos
estabelecimentos) /
Lojas de
conveniéncias até as
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20h com teto de
ocupagéo de 50%
Ensino Remoto / Ensino
Hibrido (remoto e/ou
Creche e Pré- Remoto/Atividad presencial) / Presencial
Educacéo Escola e presencial Restrito / 50% alunos
Infantil Teletrabalho / por sala de aula /
Presencial Distanciamento minimo / X
restrito: 50% Materiais individuais /
alunos por sala Vedado atividades
- de aula coletivas que envolvam
aglomeracao ou contato
fisico.
Ensino Remoto /
Ensino Fundamental Teletrabalho / Ensino Hibrido
Ensino - Anos Iniciais Remoto/Atividad Presencial (remoto e/ou X
Fundamental e Presencial - restrito: 50% presencial) /
alunos por sala | Presencial Restrito /
de aula 50% alunos por sala
de aula.
Ensino Remoto /
_ Ensino Fundamental |Remoto/Atividade Teletrabalho / Ensino Hibrido X
Ensino - Anos Finais Presencial . Presencial (remoto e/ou
Fundamental restrito: 50% presencial) /
alunos por sala | Presencial Restrito /
de aula 50% alunos por sala
de aula.
Ensino Remoto /
Teletrabalho / Ensino Hibrido
. - Presencial (remoto e/ou
Ensino Médio Ensino Médio Remoto/Atividad restrito: 50% presencial) / X
e Presencial alunos por sala | Presencial Restrito /
- de aula 50% alunos por sala
de aula.
Teletrabalho / Ensino Remoto /
Ensino Técnico de Remoto/Atividad Presencial Ensino Hibrido (remoto
Ensino Médio Nivel Médio e e Presencial - restrito: 50% elou pr_esenmal_)/ X
Normal alunos por sala Presencial Restrito /
de aula 50% alunos por sala
de aula /
Distanciamento
minimo / Materiais
individuais / Vedado
atividades coletivas
gue envolvam
aglomeracao ou
contato fisico.
Graduagéo Remoto/ Ensino Remoto /
Ensino (Bacharelado, atividade 08h as Teletrabalho / Ensino Hibrido
Superior Licenciatura, presencial: 50% 20h Presencial (remoto _e/ou X
Tecnologo) e Pés- | @lunos por sala restrito presencial) /
graduacéo de aula Presencial Restrito /
50% alunos por sala
de aula /
Distanciamento
minimo /
Materiais individuais /
Vedado atividades
coletivas que
envolvam
aglomeragéo ou
contato fisico.
Eletricidade, 100% 24h Teletrabalho / Teleatendimento X
Gés e Outras Trabalhadores Presencial / Presencial
Utilidades restrito restrito
3 Atividades de 50% . Teletrabalho / Teleatendimento /
Educacéo - Apoio a Educag&o Trabalhadores / 08h as Presencial Presencial restrito
Outros 50% alunos 20h restrito X
Teleatendimento
Estacionamento 100% 24h Teletrabalho / / Presencial X
S Trabalhadores Presencial restrito
restrito
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Ensino remoto /
Atendimento

Ensino de 50% Teletrabalho / individualizado ou em
Outras Idiomas Trabalhadores/ | 0gh as Presencial pequenos grupos,
Atividades de 50% alunos 20h restrito respeitando teto de
Ensino ocupagéao /
Material
individual
50% Ensino _remoto/
Outras Ensino de Trabalhadores / . Teletrabalho / o Aten(_jlmento
Atividades de Musica 50% alunos 08h as Presencial individualizado ou em
Ensino 20h restrito pequenos grupos,
respeitando teto de
ocupagéo /
Material
individual
Ensino de 50% . .
Outras Esportes, Danca e 08h as Teletrabalho / Ensino remoto /
Atividades de Artes Cénicas Trabalhadores / 20h Presencial Presencial restrito
Ensino 50% alunos restrito conforme protocolo
“Servigos de
educacéo fisica
(academias,
centros de
treinamento,
estadios e
similares)”
Formacéo
profissional, Ensino remoto /
formagéo continuada, Atendimento
Outras Cursos preparatorios 50% Teletrabalho / individualizado ou em
Atividades de para concurso, trabalhadores / 08h as Presencial pequenos grupos,
Ensino treinamentos e 50% alunos 20h restrito respeitando teto de
similares ocupagéo /
Material
individual
Reparacéo e )
manutencéo de 50% . Teletrabalho / Teleatendimento
Outros objetos e Trabalhadores 08h as Preser_lt:lal / Prese_ncnal
Servigos equipamentos 20h restrito restrito
Presencial
Outros Lavanderias e 50% 08h as Teletrabalho / restrito / Tele-
Servigos similares Trabalhadores 20h Presencial entrega / Pegue
restrito e leve
Servicos de higiene _Atendimento
Out_ros pessoal (cabelereiro 25% ‘08h Teletrabal_hol |nd|V|duaI!zado, por
Servigos e barbeiro) Trabalhadores as20h Presencial ambiente
restrito (distanciamento de
4m entre clientes)
Servicos de higiene e Teleatendimento /
alojamento de Teletrabalho / Atendimento
Outros animais domeésticos 25% 08h as Presencial individual, sob
Servigos (petshop) Trabalhadores 20h restrito agendamento tipo
Pegue e leve
Presencial restrito /
Proibido o consumo de
alimentos e bebidas,
exceto o estritamente
05h as necessario para a
Outros Missas, Cultos e 20% publico, 20h Teletrabalho / realizago de ritual ou
Servigos servicos religiosos limitado & 30 Presencial celebragéo, recolocando
pessoas. 3 cultos restrito a mascara imediatamente
por dia depois) / Ocupacéo
intercalada de assentos,
respeitando

distanciamento minimo de
1,5m entre pessoas e/ou
grupos de coabitantes /
Obrigatéria a utilizagéo de
mascaras / Atendimento
individualizado / E
obrigatério o
estabelecimento indicar
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um funcionario
responsavel pelo controle
dos protocolos de
distanciamento.
Teleatendimento /
Outros Funeréria 100% 24h Teletrabalho / Presencial restrito
Servigos Trabalhadores Presencial (méx. 10, se Covid-
restrito 19)
Organizagdes Teleater)diment_o /
sindicais, patronais, . Teletrabalho / Presenmal restrito/
Outros empresariais e 25% 08h as Presencial _Atendimento
Servigos profissionais Trabalhadores 20h restrito individualizado
; ; 08h as
sigzjvel??:zrl:ga?grsioz, 100% 20h Teletrabalho / Teleatendimento /
Outros laboratérios e Trabalhadores (regime Presencial Presencial restrito/
Servigos similares. 50% de restrito Atendimento
Lotacao plantéo individualizado
24h)
Teleatendimento
| Presencial
restrito/
distanciamento
50% Brte pessoss
2 Trabalhadores
Balcgisr;ﬂlggfas 25% de oghag | TEEUEDanol em fodas as
Serv. ocupagio as Presencial ;
Financeiros 20h restrito (autoatendiment
o0 e agéncia),
obrigatério o uso
de mascara e
demais normas
do Protocolo
Padréo
Serv. Imobiliarias e 25% 08h as Teletrabalho / Teleatendim_ento
Imobiliario similares Trabalhadores 20h Presencial / Prese_nCIal
restrito restrito
Servicos de auditoria,
Serv. consultoria,
Profissionais engenharia, 50% Teletrabalho / Teleatendimento
arquitetura, Trabalhadores 08h as Preser_lt:lal / Prese_ncnal
publicidade e outros 20h restrito restrito
Servigos profissionais
Serv. Admin. e de Advocacia e 75%
Auxiliares Contabilidade Trabalhadores 08h as Teletrabalho / Teleatendimento /
20h Presencial Presencial restrito
restrito
. Serv. Admin. e 25 . .
Serv. Admin. e Auxiliares - Outros 0 08h as Teletrabalho / Teleatendimento
Auxiliares Trabalhadores 20h Presencial / Presencial
restrito restrito
. Agéncia de turismo, N .
Serv. Admin. e passeios e 25% 08h as Teletrabalho / Teleatendimento /
Auxiliares excursées Trabalhadores 20h Presencial Presencial restrito
restrito
Servicos de
Limpeza e 50% 08h as Teletrabalho /
Manutengéo Trabalhadores 20h Presencial
residencial e restrito
predial
Faxineiros, Presencial
cozinheiros, restrito /
Serv. motoristas, babas, 50% Obrigatério uso
Domeésticos jardineiros e similares Trabalhadores correto da
méscara por
empregado(s) e
empregador(es)
durante a
prestacéo do
servigo, para
protecéo de
ambos
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Servigos de Tl 100% 08has | Teletrabalho/ Teleatendimento
Trabalhadores 20h Presencial / Presencial
restrito restrito
Transporte 50% . .
Transporte coletivo de capacidade total Presencial Presencial
terrestre passageiros do veiculo restrito restrito
Transporte coletivo 50%
Transporte de turistas / Com capacidade dos
terrestre destino a Santana assentos
e 100%
Vigilancia, Trabalhadores 24h Teletrabalho /
Seguranga Presencial

restrito




